	“МАСКАНУР 

 ЯЛЫСЕ ИЛЕМ»
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ОБРАЗОВАНИЙЫН

АДМИНИСТРАЦИЙЖЕ 
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	АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«МАСКАНУРСКОЕ

СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ» 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ


от 04 декабря 2013 г. № 68

О внесении изменений в постановление Администрации муниципального образования «Масканурское сельское поселение» 

от 28 февраля 2011 г. № 13 

«Об оплате труда отдельных категорий работников 

муниципального образования «Масканурское сельское поселение»
В соответствии с  Федеральным законом от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и руководствуясь постановлением Правительства Республики Марий Эл  от 11 ноября 2013 г. № 342 «О повышении размера оплаты труда работников отдельных государственных учреждений Республики Марий Эл и работников государственных органов Республики Марий Эл, органов государственной власти Республики Марий Эл, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих и служащих», решением  Собрания депутатов муниципального образования «Масканурское сельское поселение» Республики Марий Эл от 28 февраля 2011 г. № 160 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений, финансируемых из бюджета муниципального образования «Масканурское сельское поселение», Администрация муниципального образования «Масканурское сельское поселение»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Повысить с 01 декабря 2013 г. на 1,055 раза размеры базовых окладов работникам Администрации муниципального образования «Масканурское сельское поселение», осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих.

2.  Внести  в  Положение об оплате труда работников Администрации муниципального образования «Масканурское сельское поселение», осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих,  утвержденное постановлением Администрацией муниципального образования «Масканурское сельское поселение» от 28 февраля 2011 г. № 13 (далее – Положение), следующее изменение:

2.1. Пункт 5 раздела II Положения изложить в новой редакции:
«5. Размеры базовых окладов работников и повышающих коэффициентов к базовым окладам устанавливаются с учетом требований к профессиональной подготовке и уровню квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности, а также на основе отнесения профессий рабочих к профессиональным квалификационным группам обще отраслевых профессий рабочих, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 г. 
№ 248 н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп обще отраслевых профессий рабочих» в следующих размерах:
	Профессионально-квалификационная группа
	Базовый оклад (рублей)
	Повышающий коэффициент по занимаемой должности

	1
	2
	3

	1. Обще отраслевые профессии рабочих первого уровня (1, 2 и 3 квалификационные разряды в соответствии с единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих):
	3467,00
	

	1 квалификационный уровень:
	
	1,00

	Уборщик производственных помещений
	
	

	Уборщик служебных помещений
	
	

	Сторож (вахтер)
	
	

	2. Общеотраслевые      профессии      рабочих   второго уровня:
	4474,00
	

	1 квалификационный уровень (4 и 5 квалификационные разряды в соответствии с единым тарифно - квалификационным справочником работ и профессий рабочих):
	
	1,40

	Водитель автомобиля
	
	

	Слесарь-электрик
	
	

	Слесарь-сантехник
	
	


3. Рекомендовать Финансовому отделу муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» обеспечить финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего постановления, в пределах средств, предусмотренных в бюджете муниципального образования «Масканурское сельское поселение» на очередной финансовый год.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 декабря 2013 года.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
И.о.главы Администрации

муниципального образования

«Масканурское сельское поселение» 



  В.И.Зуева
